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REGIMENTO INTERNO

IBFT

INSTITUTO BRASILEIRO EM BUSCA DE FACULDADE
PARA TODOS

Capitulo I-DO REGIMENTO INTERNO, DA DENOMINAGAO, SEDE,
FINALIDADE, E OUTRAS DISPOSIGOES.

Art. 1° - A organizagao da sociedade civil de interesse publico INSTITUTO BRASILEIRO
EM BUSCA DE FACULDADE PARA TODOQOS, doravante IBFT, constituida em 11 de
Abril de 2017, com domicilio no Setor de Diversées Norte, lote Unico, sala 4024,Conjunto
Nacional Brasilia, Asa Norte, CEP 70.077-900, Brasilia-DF; estudantes em
estabelecimentos de ensino publicos e particulares, de qualquer nivel de ensino regular,
de especializagao, pés-graduacao, de linguas e de demais cursos livres de todo o Pais,
tem no presente Regimento Interno, em conformidade com os Artigos 1° € 46 do seu
Estatuto Social, objetivo de estabelecer as normas que devem ser rigorosamente
respeitadas e observadas por todos os seus Associados, de acordo com as disposigdes
contidas no Estatuto Social, para possibilitar uma convivéncia harménica, equilibrada e
edificante para todos:

Paragrafo Unico - O funcionamento do IBFT fica sujeito ao presente Regimento
Interno, que faz parte integrante e complementar do Estatuto Social, ficando sujeitos as
suas disposi¢cdes os Associados, qualquer que seja a categoria.

Art. 2° - O IBFT tem por finalidade representar, fiscalizar e defender os direitos
inerentes e pleiteados dos estudantes em estabelecimentos de ensino publicos e
particulares, de qualquer nivel de ensino regular, de especializagéo, pds-graduagéo, de
linguas e de demais cursos livres de todo o Pais; visando também, a integragédo dos
estudantes nas areas sociais e culturais na buscada unido de todos, a promogé&o e o
incentivo para a criagdo de diversas formas de organizag¢des estudantis, bem como a
cooperagao entre entidades congéneres, entidades da sociedade civil, orgdos publicos
e organismos e entidades internacionais, para indicar e auxiliar a implementagéo de
solugbes para os possiveis entraves educacionais. Assim estabelece seus objetivos:

| - Representar condignamente o corpo discente;

Il - Defender os interesses individuais e coletivos dos alunos secundarista e facul
publicas e particulares;
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Il - Incentivar a cultura literaria, artistica e desportiva de seus membros;

IV - Promover a cooperagao entre administradores, funciondrios, professores e alunos
no ambiente escolar, buscando seus aprimoramentos; sejam eles de estabelecimentos
de ensino publicos ou particulares.

V - Realizar intercambio e colaboragéo de carater cultural e educacional com outras
instituicdes de carater educacional, assim como parcerias as entidades dos poderes
executivo, legislativo e judiciario em todos os niveis; entidades de classes laborais e
patronais etc.

VI - Lutar pela democracia permanente na Escola, através do direito de participagao nos
féruns internos de deliberacdo das Escolas Publicas e Particulares em todos niveis e
graus de ensino.

VIl — Mobilizar os Associados para discutir e aprovar nos Estados, no Distrito Federal e
nos municipios, através de congressos e audiéncia publica para criar e aprovar o passe
estudantil no Senado Federal, Camara Federal, Assembleias Legislativas Estaduais,
Distrital @ Municipais e prefeituras através do prefeito e secretario do transporte para
aprovar e implantar o passe estudantil gratuito em suas jurisdigoes.

Art. 3° - No cumprimento do seu proposito o IBFT atuara por meio da execugéo direta
de projetos, programas ou planos de agdes através de doagdes de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou prestacdes de servigos intermediarios de apoio a outras
organizagdes sem fins lucrativos e/ou 6rgéos do setor publico que atuam em areas afins.

Art. 4° - O IBFT no desenvolvimento e na aplicacao de suas atividades néo fara qualquer
tipo de discriminacéo ou distingdo de classe social, nacionalidade, sexo, orientagao
sexual, raga, etnia, cor, crenga religiosa ou posicionamento politico, bem como devera
observar os principios constitucionais dos direitos da pessoa humana, da legalidade, da
impessoalidade, da economicidade, da moralidade e da eficiéncia.

Art. 5° - O IBFT prestara assessoria e consultoria para faculdades e escolas
particulares, junto aos 6rgéaos publicos executivos, legislativos e judiciarios, de ambito
estadual, distrital ou federal.

Art. 6° - O IBFT, afim de cumprir suas finalidades, podera ser instalado em qualquer
cidade do territério Nacional e em outros paises, e organizar-se-4 em tantas unidades
regionais de prestagdo de servicos, denominadas filiais, quantas se fizerem
necessdrias, as quais se regeréo por seus regimentos internos especificos, contudo
observardo as diretrizes apontadas pelo Estatuto Social e pelo presente Regimento
Interno.

Art. 7° - O prazo de duragéo do IBFT é indeterminado

Capitulo Il - DAS PRERROGATIVAS DO IBFT

unversitarios, pés-graduandos e de cursos livres, tem em suas prerrogativas:
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auxilio juridico e parlamentar, para os estudantes associados ao IBFT ou a suas
filiais.

b) Celebrar convénios com Instituigdes Empresariais, Financeiras e Bancarias
publicas e particulares, disponibilizara aos seus estudantes associados: conta
bancaria e de poupanga, cartéo de crédito estudantil, linha de crédito estudantil
e financiamento estudantil popular, e planos de satde e odontoldgicos.

c) Disponibilizar aos estudantes associados,através de convénios e contratos com
entidades da sociedade civil, instituigbes de ensino e orgdos publicos:
capacitagdo e cursos profissionalizantes gratuitos de jonvens e adultos, bolsas
estudantis em cursos de graduagdo em ensino superior, cursos de linguas
gratuitos, palestras e seminarios sobre assuntos de interesse do estudantes.

d) Intermediar e facilitar a obtengao de estagios para estudantes.

e) Firmar convénios, acordos de cooperagdo e parcerias com entidades e
organismos internacionais para desenvolvimento do sistema educag&o nacional.

f) Estimular a sociedade a participar da pauta de reinvidicagdes dos estudantes,
assim como auxiliar o desenvolvimento de politicas publicas educacionais em
regides carentes, promovendo encontros, reunides e eventos para ampliar o
debate e a integragéo social.

g) Assinar contrato de prestagdo de servigos para organizar e realizar concursos
publicos nas esferas: federal, estadual, distrital e municipal, tal como organizar
e realizar vestibulares para faculdades e universidades e para o ingresso de

estudantes advindos de programas sociais para a educagdo dos governos
federal, estaduais, dsitrital e ou municipais.

Art. 9°-O IBFT pode firmar convénios e instituir a Faculdade Popular Social IBFT
Educagao Para Todos, com a finalidade de implementar projetos de inclusio
psicosocial, digital e cultura.

Art. 10 — O IBFT pode preStar consultoria e assessoria e participar na implementagéo
de projetos habitacionais e na representagéo juridica € administrativa de condominios
aptos aos projetos relacionados, de interesses do seus quadro de associados.

Capitulo Il - DOS ASSOCIADOS

Art. 11— O IBFT é constituido por nimero ilimitado de associados, distribuidos nas
seguintes categorias:

| - Fundador: Pessoas fisicas que ajudaram na fundagéo do IBFT, que subscreveram a
escritura de constituigdo do Instituto e que assim sejam admitidas, como tal, pela
Assembléia Gera

Il - Benfeitor: Pessoas fisicas ou juridicas que assim sejam definidas pela Assembléia
Geral e que tenham contribuido com donativos, patrocinios ousubsidios significativos e
determinantes para implementacéo de projetos do IBFT,;

Il - Honorario: Pessoas fisicas ou juridicas que assim sejam definidas pela Assembléia
Geral, por proposta da Diretoria e que tenham contribuido com donativos, patrocinies;
ou subsidios de cunho gratuito, para a implementagéo de projetos do IBFT;
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IV - Contribuintes: Pessoas fisicas ou juridicas, que contribuem, periodicamente, com
quantia fixada pela Assembléia Geral,

V - Apoio: Pessoas fisicas ou juridicas, que assim sejam definidas pela Assembleia
Geral, por proposta da Diretoria, que tenham prestado servigos gratuitos ou a custo
inferior ao de mercado no ambito dos projetos do IBFT

Art. 12— Poderao associar-se ao IBFT como Associado Contribuinte:

| - Pessoas fisicas, brasileiros natos, naturalizados ou estrangeiros, maiores de 18 anos
ou maiores de 14 anos e menores de 18 anos legalmente autorizados, independente de
classe social, nacionalidade, sexo, orientagdo sexual, raga, etnia, cor, crenga religiosa
ou posicionamento politico;

Para o ingresso de pessoas fisicas , estes deveram apresentar os seguintes
documentos a secretaria do IBFT:

a) Documento de Identidade, no caso de menor de 18 anos autorizagéo dos pais
ou responsaveis legalmente instituidos;
b) Formulario de inscrigdo devidamente preenchido;
c) Assinar termo concordando com o presente no Estatuto Social e no presente
Regimento Interno e com o conteudo nele definido;
d) Arcar, no ato da inscrigdo, com as taxas e contribuicdes associativas definidas
pela Assembléia Geral.
Il - Pessoas juridicas que possuam boa reputagdo e que estejam em plena quitagéo de
tributos e encargos sociais.

Para o ingresso de pessoas juridicas os seguintes documentos deveram ser
apresentados a secretaria do IBFT:

a) Ficha de cadastro de Pessoa Juridica;

b) Documento/Ata de constituigdo da Entidade;

c) Documento de identidade, CPF, comprovante de residéncia do Diretor ou
responsavel pela assinatura do ingresso da Pessoa Juridica;

d) Balango e DRE do exercicio findo ou balancetes e DRE'’s dos ultimos 12 meses,
assinado pelo responsavel legal e pelo contador.

e) Arcar, no ato da inscrigdo, com as taxas e contribui¢gdes associativas definidas
pela Assembléia Geral.

Art. 13 - Sdo deveres dos associados:

| - Cumprir e fazer cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais;

Il - Respeitar e cumprir as decisdes da Assembléia Geral;

lll - Zelar pelo bom nome do Instituto;

IV - Comparecer por ocasiao das elei¢oes;

V - Arcar com as taxas e contribuigbes associativas definidas Conselho Gestor;
VI - Denunciar quaisquer irregularidades no ambito do Instituto, para que a Diretoria
tome as providéncias que achar necessarias;

VIl - Defender o patrimdnio e os interesses do IBFT.

Art. 14 - Sao direitos dos Associados quites com suas obrigagdes sociais:
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| -Fundador e Contribuinte:

a) Votar para o cargos eletivos na forma prevista no Estatuto Social e no presente
Regimento Interno;

b} Concorrer para o cargos eletivos na forma prevista no Estatuto Social e no
presente Regimento Interno, desde que maior de idade e que esteja estudando
ou que va iniciar os estudos num prazo maximo de trés meses;

¢} Tomar parte nas Assembléias Gerais;

d) Usufruir dos beneficios que o IBFT oferecer, na forma prevista no Estatuto
Social e no presente Regimento Interno;

I —-Benfeitor, Honorario e Apoio:

a) Tomar parte nas Assembléias Gerais;

b) Usufruir dos beneficios que o IBFT oferecer, na forma prevista no Estatuto
Social e no presente Regimento Interno.

Art. 15 - Os associados nado respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos aferidos ao IBFT.

Art. 16 - A admissdo e a exclusdo dos Associados Contribuintes s&o de atribuigdo da
Diretoria.

a) A exclusdo do associado dar-se-& mediante solicitagdo do mesmo, desde que
néo esteja em débito com suas obrigagdes associativas, ou por excluséo por
justo motivo, através de procedimento administrativo interno, garantido a ampla
defesa e o contraditério, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

| - Violagdo do presente Estatuto;

il — Trafego de Influéncisg;
Il — Pratica de atividades que contrariam as determinagées da Assembleia Geral,
IV - Pratica de atos ilicitos ou criminais;

V — Falta de pagameto das taxas e contribuicées associativas determinadas pela
Assembléia Geral;

VI — Difamacao do Instituto ou de seus membros.

§ 1° - Verificada ocorréncia, o associado sera notificado e afastado de suas
atribuigbes por 30 dias, neste prazo o associado devera apresentar sua defesa.

§ 2° - Apds apuracado e se nada for atribuido ao associado a ocorréncia sera
arquivada.

§ 3° — Sendo atribuido conduda inapropriada ao associado, este podera ser advertido
por escrito, suspenso por mais 30 dias ou excluido do quadro dos associados do IBFT,
sendo que estas punig¢des respeitaram a proporcionalidade do ato cometido e seréo
aplicadas pela Diretoria.

§ 4° - O associado que receber qualquer punicdo podera recorrer a Assembiéia Geral
que poderd revogar, manter ou modificar a punicio.
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Capitulo IV - DA ADMINISTRACAO

Art. 17 - O IBFT sera administrado pela Presidéncia Nacional e pelas suas respectivas
diretorias nas respectivas instancias.

Paragrafo Primeiro - O representante legal civil, fiscal e comercial do IBFT é o
Presidente Nacional.

Paragrafo Segundo - O Presidente Nacional do IBFT ou, na sua auséncia, o Conselho
Gestor podera designar outro representante.

Art. 18 - O IBFT tem como 6rgaos deliberativos e administrativos:
| -Assembléia Geral, érgao soberano da Instituigéo, se constituira dos Associados em
pleno gozo de seus direitos estatutarios

Il - Presidéncia, composta pelo Presidente, eleito pela Assembleia Geral, e pelo Vice-
Presidente, esse de escolha do Presidente;

lll - Conselho de Gestao; cujos membros sao escolhidos pelo Presidente;
IV - Diretoria Executica, cujos membros séo escolhidos pelo Presidente;
V —IBFT Estudantil, cujos membros sao escolhidos pelo Presidente; e,

VI - Conselho Fiscal, cujos membros sao eleitos pela Assembleia Geral.

Art. 19 - Compete a Assembleia Geral:

| - Eleger o Presidente;

Il-Aprovar alteragbes no presente no Estatuto Social e no presente Regimento Interno;
Il -Examinar o relatério de atividades da Diretoria e aprovar o parecer do Conselho
Fiscal sobre o balango, orgamento anual e as contas.

IV -Deliberar sobre proposta de absorgao, incorporagao de outras entidades ao IBFT

V - Decidir sobre a dissolugaodo IBFT.

Art. 20 - A Assembléia Geral se reunira ordinariamente, na primeira quinzena de
fevereiro, quando convocada pelo Presidente do IBFT, por seu substituto legal e
estatutario ou ainda por 1/3 de seus membros, para:

I - Examinar o relatério de atividades da Diretoria e aprovar o parecer do Conselho Fiscal
sobre o balango, orgamento anual e as contas; e,

Il — Assuntos gerais.

Art. 21 - A Assembléia Geral se reunira extraordinariamente para assuntos especificos
quando convocada:

I - Pelo Presidente ou seu substituto legal; ou,

Il - Por requerimento de dez por cento (10%) dos associados quites com as obrigagoes
sociais.

Art. 22 - A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital, -a uta
dos assuntos a serem tratados, fixado na sede da Instituigao e publicado na imprénsa
\
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local, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima d
(5) dias Uteis a nivel nacional.

Paragrafo Unico - Qualquer Assembléia se instalara em primeira convocagéo com a
presenca minima de 2/3 dos associados e em segunda convocagéo, 30 (trinta) minutos
apods a primeira, com qualquer nimero dos presentes.
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Art. 23 - A Presidéncia Nacional do IBFT sera constituida por:

I- Presidente Nacional.

Il - Vice-Presidente.

Paragrafo Unico — Existindo vacanciano do cargo de Presidente Nacional, o Conselho
Gestor convocara a Assembleia Geral Extraordinaria para elei¢céo especifica do cargo
de Presidente Nacional, num prazo de até seis (6) meses ap6s o inicio da vacancia.

Art. 24- Compete ao Presidente Nacional:

a) Representar o IBFT judicial e extrajudicialmente;

b) Cumprir e fazer, cumprir o Estatuto Social e os demais Regimentos Internos;

c) Convocar e/ou presidir a Assembléia Geral, nos termos do Estatuto Social e do
presente Regimento Interno;

d) Nomear e exonerar o Vice-Presidente Nacional,

e) Nomear e exonerar membros do Conselho Gestor, com a anuéncia dos demais
membros do Conselho Gestor;

f) Nomear e exonerar membros do Conselho Fiscal,

g) Nomear e exonerar membros da Diretoria Executiva, com a anuéncia do
Conselho Gestor;

h) Nomear e exonerar os Presidentes das Filliais Estaduais, do Distrito Federal e
Municipais, com a anuéncia dos demais membros do Conselhos Gestor;

i) Receber e acatar as orientagdes do Conselho Gestor sobre atos que envolvam
a gestdo do IBFT e de seu Patriménio;

j) Convocar e presidir as reuniées da Diretoria Executiva;

k) Dirigir e supervisionar todas as atividades do IBFT,;

I) Assinar contratos e convénios, conjuntamente com o Diretor da pasta pertinente;
e,

m) Assinar quaisquer documentos relativos as operagdes ativas do IBFT, inclusive
contas bancarias e suas movimentagdes, conjuntamento com o Primeiro ou com
Segundo Diretor Administrativo, sempre com duas assianturas.

Art. 25 - Compete ao Vice-Presidente Nacional:
a) Substituir o Presidente Nacional em suas faltas ou impedimentos;
b) Assumir o mandato, em caso de vacéncia, ate seis meses, prazo para
convocacgéo de Assembleia Geral para eleigéo do Presidente Nacional; e,
c) Prestar, de modo geral, sua colaborag&o ao Presidente Nacional.

Art. 26 - O Conselho Gestor do IBFT é constituido por cinco(5) membros Conselheiros:
a) Presidente
b) Vice-Presidente
c) Trés Membros Conselheiros.

Art. 27 - Compete ao Conselho Gestor:
a) Recomendar alteragdes no Estatuto Social e no presente Regimento Interng.
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Recomendar e Aprovar o Regimento Interno do IBFT.

Indicar o(s) candidato(s) ao cargo de Presidente, para ratificagéo pelos
Presidentes Estaduais e do Distrito Federal, e esse(s) submetido(s) a
Assembleia Geral Extraordinaria.

Emitir Normas e Resolugdes Administrativas para todas as instancias e niveis
administrativos.

Indicar o candidato ao cargo de Presidente para ratificagdo pelos Presidentes
Estaduais e Distrital.

Ter acesso a todos projetos do IBFT, de todos os niveis — nacionais e de filiais.
Encaminhar as agbes estratégicas de gestdo para a Presidéncia, visando a
melhorias de servigos prestados bem como o patriménio do IBFT.

Estabelecer a implantagao de Secretarias Especiais para assuntos especificos
que constantes ou ndos nas atribuigbes da Diretoria Executiva Nacional.
Estabelecer a remuneracgéo do quadro de empregados e de dirigentes.

Art. 28 - A Diretoria Executiva Nacional do IBFT, constituida por doze (12) membros:
| — Primeiro e Segundo Diretor Secretario;

Il - Primeiro e Segundo Diretor Administrativo e Financeiro;

Il - Primeiro e Segundo Diretor Juridico;

IV - Primeiro e Segundo Diretor Social e Habitacional; e,

V - Primeiro e Segundo Diretor de Mobilidade Estudantil

Art. 29 - Compete a Diretoria Executiva:

Art. 30— Atribuicbes da Diretoria Executiva.

Executar as atividades Administrativo-financeiras e de movimentagao
Patrimonial do IBFT Nacional.

Orientar, coordenar e supervisionar as atividades Administrativo-financeiras e de
movimentagao Patrimonial do IBFT a niveis Estaduais, do Distrito Federal,
Municipais e das Mobilidades Estudantis..

Emitir ordens executivas para o funcionamento administrativo do IBFT;
Contratar e demitir funcionarios;

Reunir-se com instituicbes publicas e privadas, nacionais e estrangeiras, para
mutua colaboragédo em atividades de interesse comum;

Decidir sobre a admissao, punigéo ou exclugdo de associado nos termos do
Estatuto Social e deste presente Regimento Interno;

Instaurar processo administrativo interno para apurar denuncia contra
associado;

Executar a programagao anual de atividades da Institui¢éo;

Reunir-se com instituigbes publicas e privadas, nacionais e estrangeiras, para
mutua colaboragédo em atividades de interesse comum;

Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual e o respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo;

Elaborar e submeter a Assembléia Geral a proposta de programagédo anual da
Instituigao;

Elaborar o orgamento das receitas e despesas para o exercicio seguinte; e,
Elaborar Regimento Interno e submete-lo a Assembléia Geral e auxiliar as filiais
a elaborarem seus proprios regimentos internos.
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| - Compete ao Primeiro Diretor Secretario:

s

Secretariar, abrir e fechar as reunides das Assembléias Gerais e da Diretoria e
elaborar as atas;

Manter o protocolo de Entrada e Saida de documentos do IBFT;

Cadastrar e manter a documentagéo de todos os associados do IBFT,;

Emitir as Carteirinhas Estudantil para os estudantes associados do IBFT; e,
Manter organizada a secretaria, com os respectivos arquivos.

Il - Compete ao Segundo Diretor Secretario:

a)
b)

c)

Substituir o Primeiro Diretor Secretario em suas faltas ou impedimentos;
Assumir o mandato, em caso de vacancia, até seis meses, prazo para nomeagao
de novo ou de sua efetivagédo no cargo pelo Presidente Nacional; e,

Prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao Primeiro Diretor Secretario.

Il - Compete ao Primeiro Diretor Administrativo e Financeiro:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

g)
h)

Conferir e anotar patrimoénios;

Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
Administragao;

Contratar e demitir pessoal;

Assinar contratos nas areas de seguranga e limpeza geral nos eventos do IBFT;
Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados.
Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragao do IBFT, incluindo os relatérios
de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes pratrimoniais
realizadas.

Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

Assinar quaisquer documentos relativos as operagoes ativas do IBFT, inclusive
contas bancarias e suas movimentagdes, conjuntamento com o Presidente
Nacional, sempre com duas assinaturas.

Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituragao da Instituicéo;

Providenciar pagamentos devidos pelo IBFT, oriundos da Administragao; ; e,
Publicar no mural todas as prestagdes de contas anuais com transparecéncia;
e,

Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
Tesouraria do IBFT.

IV — Compete ao Segundo Diretor Administrativo e Financeiro:

a)
b)

c)

V — Compete ao Primeiro Diretor Juridico:

Substituir o Primeiro Diretor Administrativo e Financeiro em suas faltas ou
impedimentos;

Assumir o mandato, em caso de vacancia, até seis meses, prazo para nomeagao
de novo ou de sua efetivagao no cargo pelo Presidente Nacional; e,

Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Primeiro Diretor Administrativo e
Financeiro.
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a) Analisar e emitir parecer sobre os termos legais e juridicos de contratagéo de
servigos e ou de convénios, para sangéo do Presidente Nacional;

b) Representar em audiéncias judiciais ou extrajudiciais, que figure como parte no
polo ativo ou passivo o IBFT, bem como elaborar pegas técnicas para a devida
representacao legal;

c) Representar a Diretoria em processos judiciais que tenham relagéo com o IBFT;

d) Propiciar consultoria juridica gratuita ao Associado; sendo que o auxilio juridico
correspondera somente as consultas pessoais ou eletrfnicas junto ao corpo
juridico do IBFT, contudo é resguardado ao advogado do IBFT o direito aos
honorarios contratados, sucubenciais e/ou arbitrados, em caso de patrocinio de
qualquer agao dos associados.

e) Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a area
Juridica do IBFT.

VI — Compete ao Segundo Diretor Juridico:

a) Substituir o Primeiro Diretor Juridico em suas faltas ou impedimentos;

b) Assumir o mandato, em caso de vacancia, até seis meses, prazo para nomeagao
de novo ou de sua efetivagdo no cargo pelo Presidente Nacional; e,

c) Prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao Primeiro Diretor Juridico.

VIl — Compete ao Primeiro Diretor Social e Habitacional:

a) Elaborar e executar projetos sociais com familias de baixa renda;

b) Promover agéo de voluntariado, da criagao de estagios e colocagao de treinados
no mercado de trabalho;

c) Promover de direitos das pessoas portadoras de deficiéncia, dos direitos da
mulher e da crianga, consultoria e combate a todo o tipo de discriminagéo de
orientacédo sexual, género, racial e social;

d) Promover agdes da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia e de outros valores;

e) Representar a familia dos Associados para participar de programas
habitacionais do Governo Federal, Distrito Federal, dos Estados e dos
Municipios através de suas respectivas Secretarias e Coordenagbes de
Habitacao;

f) Coordenar o servigo de Relagdes Publicas do IBFT;

g) Organizar os colaboradores de sua Diretoria;

h) Organizar festas promovidas pelo IBFT e da Mobilidade Estudantil;

i) Zelar pelo bom relacionamento do IBFT e da Mobilidade Estudantil, com os

estabelecimentos de ensino e com a comunidade.
j) Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a area
Social do IBFT.

IX — Compete ao Segundo Diretor Social e Habitacional:

“ana

ou

a) Substituir o Primeiro Diretor Social e Habitacional em suas falta; \

impedimentos;
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b) Assumir o mandato, em caso de vacancia, até seis meses, prazo para nomeagao
de novo ou de sua efetivagdo no cargo pelo Presidente Nacional; e,

c) Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Primeiro Diretor Social e
Habitacional.

X — Compete ao Primeiro Diretor de Mobilidade Estudantil:

a) Elaborar programas de Capacitagéo Profissional de Jovens e Adultos;

b) Promover estudos e consequentes projetos para atender o oferecimento de
oportunidade de aprimoramento de formagao académico e profissional.

c) Coordenar, sob orientagdo do Presidente Nacional e do Conselho Gestor, as
organizagbes estruturais e conjunturais politicas da Mobilidade Estudantil,
através das filiais em todas as suas insténcias.

d) Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos aos
Projetos do IBFT.

— Compete ao Segundo Diretor de Mobilidade Estudantil:

a) Substituir o Primeiro Diretor de Mobilidade Estudantii em suas faltas ou
impedimentos;

b) Assumir o mandato, em caso de vacancia, até seis meses, prazo para nomeagao
de novo ou de sua efetivagao no cargo pelo Presidente Nacional; e,

c) Prestar, de modo geral, sua colaboragédo ao Primeiro Diretor de Mobilidade
Estudantil.

Art. 31 — Temas e assuntos trataveis além das atribui¢bes da Diretoria Executiva.

a) Combater e denunciar todo e qualquer trabalho forgado infantil.

b) Assessoria Parlamentar ao associado.

c) Projetos de ensino e auxiliar a implementacdo de agbes governamentais
relacionados a preservagédo e conservagdo do meio-mabiente, bem como a
utilizagao sustentavel dos recursos naturais.

d) rojetos sociais em defesa do Estatuto das criangas, Lei Maria da Penha e
Estatuto do idoso, em apoio aos seus respectivos estatutos, e Leis.

e) Creches comunitarias, e Casas de Apoio a Pessoa em Casa Mae AIDS;

f) Contratos na area habitacional com entidades publicas e privadas;

g) Cadastro de industrias e comércios, comerciantes e empresarios, associados
para programas de Estado na criagdo do Pdlo Industrial e participar de projetos
habitacionais de baixa renda governamentais;

h) Contratos com Construtoras Particulares

i) Projetos sociais voltados a aplicagdo de modalidades esportivas.

j) Projetos de incluséo social;

k) Cursos de musica, canto, danga, teatro e artes em geral;

1) Eventos culturais beneficentes.

m) Divulgar projetos desenvolvidos pelo IBFT;

n) Desenvolver projetos de implentagéo de cunho jornalistico junto aos associados;

0) Assessoria de imprensa;

p) Coleta de reportagens relacionadas ao IBFT; o

q) Emitir notas e esclarecimentos, bem como coordenar, entrevistar e divul @es
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relacionadas ao IBFT. -
r) Normas estatutarias e regimentais a respeito das condutas dos Diretores,
Secretarios e dos associados;
Representar os associados pleiteando a melhoria do Transporte Publico, assim como
auxiliar a implementagéo de projetos na area de transporte.

Art. 32 — IBFT Estudantii — mobilidade estudantil através de filiais de
jurisdigdosEstaduais, Distrital, Municipais, Regionais ou de Bairros, se essas duas
dltimas existirem,Conselhos de Representantes de Mobillidades Estudantis e
Mobilidade Estudantil em ambito de cada unidade escolar, séo constituidas por:
I - Quando ESTADUAL

a) Diretor Presidente Estadual; e,

b) Diretoria Executiva Estadual.

Il — Quando DISTRITAL
a) Diretor Presidente Distrital; e,
b) Diretoria Executiva Estadual.

Il - Quando MUNICIPAL
a) Diretor Presidente Municipal; e,
b) Diretoria Executiva Municipal.

IV - Quando REGIONAL ou de BAIRRO, se essas assim existirem
a) Diretor Presidente Regional ou de Bairro; e,
b) Diretoria Executiva Regional ou de Bairro.

V - Quando CONSELHO DE REPRESENTANTES DAS MOBILIDADES ESTUDANTIS
— CRME, com mandato de um (1) ano.

a) Diretor Presidente do CRME; e,

b) Diretoria Executiva do CRME.

VI - Quando MOBILIDADE ESTUDANTIL, com mandato de um (1) ano.
a) Diretor da Mobilidade Estudantil;
b) Diretoria Executiva da Mobilidade Estudantil; e,
c) Os integrantes Dirigentes da Mobilidade Estudantil, nomeados pelo Diretor da
Mobilidade Estudantil, deverdo ser, sem exceg&o, Associados Contribuintes do
IBFT a pelo menos doze (12) meses, antes da inscri¢do de suas candidaturas
postulando a dire¢do do mesmo.
Paragrafo Primeiro—no primeiro mandato das filiais os Diretores Estaduais, Distrital e
Municipais poderdo ser nomeados sem a necessaria lista triplice.
Paragrafo Segundo — no primeiro mandato das Mobilidades Estudantis os Dirigentes
poderdo ser Associados Contribuintes a pelo menos trés (3) meses de associado.
Paragrafo Terceiro — as Filliais terdo a suas Diretorias compostas por:
| — Primeiro e Segundo Diretor Secretario;
Il - Primeiro e Segundo Diretor Administrativo e Financeiro;
llI- Primeiro e Segundo Diretor Juridico;
IV - Primeiro e Segundo Diretor Social e Habitacional; e,
V- Primeiro e Segundo Diretor de Mobilidade Estudantil
Paragrafo Quarto — Os Conselhos de Representantes das Mobilidades Estudantis.
Mobilidades Estudantis terao, no minimo, suas Diretorias compostas por:
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IV - Primeiro e Segundo Diretor de Esporte e Lazer; e,

Rewistro de Pasgoas Juridicas

Art. 33 — Atribuicées do IBFT Estudantil.

| — Filial ESTADUAL,sob orientacdo do Presidente Nacional e do Conselho Gestor:
a) Formatar e implantar as politicas em ambito estadual para atender as finalidades
do IBFT.
b) Estruturar, organizar e coordenar as filiais Muncipais inerentes a sua Unidade da
Federagéao.
c) Ratificar, através de seu Presidente, e dar a devida publicidade dos atos do
Conselho Gestor.
Il — Filial DISTRITAL, sob orientagéo do Presidente Nacional e do Conselho Gestor:
a) Formatar e implantar as politicas em ambito distitral para atender as finalidades
do IBFT.
b) Estruturar, organizar e coordenar as sub-filiais Regionais ou de Bairros inerentes
a sua Unidade da Federagao.
c) Ratificar, através de seu Presidente, e dasra devida publicidade dos atos do
Conselho Gestor.

Il - Filial MUNICIPAL, sob orientagéo do Presidente Nacional e do Diretor Presidente
Estadual de sua Unidade da Federagéao:
a) Formatar e implantar as politicas. em a&mbito muncipal para atender as finalidades
do IBFT.
b) Estruturar, organizar e coordenar as sub-filiais Regionais ou de Bairros inerentes
aos seus municipio.
c) Ratificar, através de seu Presidente, e dar a devida publicidade dos atos de sua
Diretoria Estadual.
d) Encaminhar ao Diretor Presidente Nacional, no conjunto de todas filiais
Municipais, a lista triplice de candidatos a Diretor Presidente Estadual.

IV-Sub-filial REGIONAL ou de BAIRRO, sob orientagado do Diretor Estadual de sua
Unidade da Federagéo e do Diretor Presidente Municipal de seu Municipio:

a) Estruturar, organizar e coordenar os Conselhos de Representantes das
Mobilidades Estudantis inerentes a sua regiéo e ou seu bairro.

b) Ratificar, através de seu Presidente, e dar a devida publicidade dos atos de sua
Diretoria Estadual.

c) Encaminhar ao Diretor Presidente Municipal, no conjunto de todas sub-filiais sub-
filiais Regionais ou de Bairros, a lista triplice de candidatos a Diretor Presidente
Regional ou de Bairro.

V - OCONSELHO DE REPRESENTANTES DAS MOBILIDADES ESTUDANTIS -
CRME, sob orientacdo do Diretor Municipal de seu Municipio e do Diretor Presidente

Regional ou de Bairro da sua jurisdigao, caso essas representagéo venham a existir= 257
b

a)




b) Ratificar, através de seu Presidente, e dar a devida publicidade dos atos de sua

c)
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Diretoria Manicipal e da sua sub-filial Regional ou de Bairro.

Encaminhar ao Diretor Presidente Municipal, no conjunto de todos os Conselho
de Representantes das Mobilidades Estudantis, a lista triplice de candidatos a
Diretor Presidente da Regional ou de Bairro, caso essa sub-filial exista; caso
contrario encaminhar ao Diretor Presidente Estadual, no conjunto de todos os
Conselho de Representantes das Mobilidades Estudantis, a lista triplice de
candidatos a Diretor Presidente Municipal.

VI — A MOBILIDADE ESTUDANTIL, sob orientagéo do Diretor Presidente Regional ou
de Bairro da sua jurisdigao e do Diretor Conselho de Representantes das Mobilidades
Estudantis a qual é integrante; caso a sub-filial Regional ou de Bairro néo exista, sob
orientagdo do Diretor Municipal de seu Municipio e do Diretor Presidente do Conselho
de Representantes das Mobilidades Estudantis.

a)
b)

c)
d)

a)

b)

c)

Representar os estudantes do estabelecimento de ensino.

Elaborar o plano anual de trabalho, submetendo-o ao Conselho de
Representantes das Mobilidades Estudantis e Conselho Escolar;

Colocar em pratica o plano aprovado;

Divulgar em Assembleia Geral:

a. As normas que regem a Mobilidade Estudantil;

b. As atividades desenvolvidas pela Diretoria da Mobilidade Estudantil;

c. A programagdo e a aplicagdo dos recursos financeiros da Mobilidade
Estudantil;

d. Tomar medidas de emergéncia, ndo previstas no Estatuto Social e no
presente  Regimento Interno, e submeté-las ao Conselho de
Representantes das Mobilidades Estudantis;

e. Reunir-se ordinariamente pelo menos uma vez por meés, e
extraordinariamente a critério do Presidente da Mobilidade Estudantil ou
de 2/3 da Diretoria. E obrigacdo do presidente e sua diretoria fazer
relatério dos desenvolvimentos no estabelecimento para em conjunto da
diretoria do IBFT no Municipio e também deixar informar sempre através
de relatdrios para a diretoria do IBFT do Estado para em conjunto decidir
as demandas, as agdes que venha a beneficiar a Mobilidade Estudantil;

f. em conjunto com os alunos o cuidado do patrimdnio, manter o
estabelecimento de ensino limpo, combater a pichagéo e destruigdo do
patriménio, fecha parceria com os pais, comerciantes, grupos culturais,
fazendo eventos para arrecadar fundos para manter o patriménio pintado
e limpo, assim fazendo uma escola bonita e decente para todos;

g. E, sempre levando debates em conjuntos com os alunos do seu
estabelecimento de ensino para cuidar o seu maior patriménio que é o

Ratificar, através de seu Presidente, ratificar e dar a devida publicidade dos atos
de sua sub-filial Regional ou de Bairro, caso exista e do Conselho de
Representantes das Mobilidades Estudantis.

Integrar o Conselho de Representantes das Mobilidades Estudantis, de sua
jurisdi¢ao.

Encaminhar ao Diretor Presidente Municipal, no conjunto de todos os Conselho
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Conselho de Representantes das Mobilidades Estudantis, a lista triplice de
candidatos a Diretor Presidente Municipal.

Art. 34 - O Conseho Fiscal composto de cinco (5) membros:
a) Presidente
b) Vice Presidente
c) Tres Membros Conselheiros

Art. 35 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - Examinar os livros de escrituragao da Instituigdo- nacional e das filiais, consolidando
os dados e patriménios;

Il - Emitir pareceres sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil
e sobre as operagoes patrimoniais realizadas;

Il - Requisitar a Diretoria Executiva Nacional, a qualquer tempo, quaisquer
documentagbes comprobatdrias das operagdes econdémico-financeiras realizadas pelo
IBFT;

Paragrafo Primeiro- O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada noventa (90)
dias e, extraordinariamente, sempre que necessario ou requisitado pelo Presidente.
Paragrafo Segundo- O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera coincidente
com o mandato da Diretoria Executiva Nacional.

Art. 36 — Os Dirigentes do IBFT, em todos os niveis, respeitados os prazos
estabelecidos, poderdo ser reconduzidos e reeleitos em eleigdes consecutivas, inclusive
o cargo de Presidente. |

Art. 37 - Ocorrendo a vacancia em qualquer cargo do IBFT, o Presidente Nacional
nomeara o substituto até o término do periodo da vacéancia.

Art. 38 — Os dirigentes que efetivamente atuarem na gestdo, bem como aqueles que

prestarem servigos especificos ao IBFT, poderao ser remunerados, com valores fixados
pela Presidéncia em consonancia com o Conselho Gestor.

Capitulo V — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 39 - Os recursos financeiros necessarios a manutengéo do IBFT poderédo ser
obtidos por:

| - Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o Poder Pubico pra
financiamento de projetos na sua area de atuagao;

Il - Contratos e acordos firmados com empresas e orgéos governamentais nacionais e
internacionais;

i - Doa(;ﬁes legados e heranc;as
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V - Contribui¢éo dos associados através de taxas administrativas em valor recomendado
pelo Conselho Gestor, e ratificado pela Presidéncia em conjunto com os Presidentes
Estaduais, Distrital e Municipais.

VI - Recebimento de direitos autorais.

Capitulo VI — DO PATRIMONIO

Art. 40 - O patriménio do Instituto sera constituido de bens méveis, iméveis, veiculos,
semoventes, agoes e titulos da divida publica.

Art. 41 - No caso de dissolugéo da Instituigdo, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social..

Art. 42 - Na hipotese da Instituigdo obter e, posteriormente, perder a qualificagao
instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagéo, sera contabilmente
apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Capitulo VIl - DA PRESTACAO DE CONTAS
Art. 43 - A prestagao de contas da Instituigdo observara o que se segue:
I - Os principios fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatério de atividades, das demonstragées financeiras da entidade, incluindo as
certiddoes negativas de débitos junto aos 6rgdos governamentais e regulamentadores,
colocando-as a disposigéo para o exame de qualquer cidadao;

Il - A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o
caso;

IV - Prestar contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos, conforme
determina o paragrafo Unico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

Capitulo VIII- DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 44 — Os membros da Diretoria Executiva Nacional, bem como os membros do

Conselho Gestor, do Conselho Fiscal e ou de Secretarias Nacionais, ndo poderao....

ﬁér‘ d

acumular cargos com o IBFT Estudantil, em qualquer nivel, salvo em ca
intervengao designada pelo Presidente Nacional.
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Art. 45 — Os IBFT Estudantil a niveis Estaduais e Distritais, e Municipais e Regionais
ou de Bairros, atualmente existentes, deverdo num prazo maximo de doze meses, a
contar da data de realizagdo da Assembeia Geral Extraordinaria que deliberou sobre a

presente alteracéo.

Art. 46- A Instituicdo sera dissolvida por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagao
de suas atividades.

Art. 47 - O Instituto IBFT ndo distribui entre os seus associados, presidente,
conselheiros, secretarios diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
integralmente na consecugao do seu objetivo social.

Art. 48 - O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando seréo
elaboradas as demonstragdes financeiras da entidade, de conformidade com as

disposicdes estatutarias e legais.
Art. 49 - O exercicio financeiro da Associagéo coincidira com o ano civil.

Art. 50 - O Regimento Interno do IBFT, aprovado pelo Conselho Gestor, disciplinara o
seu funcionamento administratido assim como o processoEleitoral.

Art. 51 - O IBFT disciplinara seu funcionamento por meio de Resolucbes pelo
Conselho de Gestéao.
Art. 52 - A instituicio adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e

suficientes, a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

Art. 53 - O presente Regimento podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisao
da maioria simples dos associados presentes, em Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de seu registro em Cartrio.

Art. 54 - Os casos omissos neste Regimento seréo resolvidos pela Presidéncia em
conjunto com o Conselho Gestor.
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